Statut Stowarzyszenia(ldeel Férening) Polska w Szwecji
(Zatozone w roku: 2022)
Postanowienia ogdlne

18 Cel

Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci non-profit w celu integracji i wspierania
polskiej diaspory w Szwecji poprzez dziatania informacyjne, spoteczne i1 kulturalne, zaréwno
online, jak i lokalnie.

Stowarzyszenie jest otwarte dla ludzi w kazdym wieku, bez wzgledu na pochodzenie 1
aktywnie dziata na rzecz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji.

2 § Siedziba i numer organizacyjny
Siedziba stowarzyszenia znajduje si¢ w gminie Malmo.
Numer organizacyjny stowarzyszenia: 802540-6029

3 § Sklad, przynaleznosé
Stowarzyszenie sktada si¢ z 0séb fizycznych oraz podmiotow prawnych, ktore zostaty
przyjete jako cztonkowie lub czlonkowie wspomagajacy, w przypadku podmiotow prawnych.

4 § Organy decyzyjne
Walne zgromadzenie jest najwyzszym organem decyzyjnym stowarzyszenia. Nastgpnie w
hierarchii znajduje si¢ nadzwyczajne walne zgromadzenie oraz zarzad.

5 § Reprezentacja stowarzyszenia
Stowarzyszenie jest reprezentowane przez dwoch cztonkow zarzadu dziatajacych
samodzielnie.

6 § Rok obrachunkowy i sprawozdawczo$¢
Rok obrachunkowy 1 dziatalnosci stowarzyszenia trwa od 1 stycznia do 31 grudnia.

7 § Interpretacja statutu i klauzula arbitrazowa

W przypadku watpliwosci dotyczacych interpretacji niniejszego statutu lub sytuacji
nieprzewidzianych w statucie, sprawa zostaje przekazana do rozstrzygnigcia na najblizszym
walnym zgromadzeniu. W nagtych przypadkach decyzje podejmuje zarzad.

Spory dotyczace statutu miedzy cztonkiem a stowarzyszeniem nie moga by¢ rozstrzygane
przez sad powszechny. Takie spory, o ile nie przewidziano innego trybu, beda rozstrzygane
zgodnie z ustawg o postepowaniu arbitrazowym. Koszty arbitrazu pokrywaja strony we
wlasnym zakresie, a koszty przewodniczacego 1 sekretarza sg dzielone po réwno.

8 § Zmiana statutu

Zmiana statutu wymaga decyzji walnego zgromadzenia lub nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia, podjetej wigkszoscig co najmniej 2/3 gtosdéw. Wniosek o zmiang statutu moze
ztozy¢ zardwno cztonek stowarzyszenia, jak i zarzad.

9 § Rozwiazanie stowarzyszenia

Rozwigzanie stowarzyszenia wymaga decyzji podjetej na dwdch kolejnych zgromadzeniach,
odbywajacych si¢ w odstepie co najmniej jednego miesigca, z czego jedno musi by¢ walnym
zgromadzeniem. Decyzja musi zapas¢ wigkszo$cig co najmniej 2/3 glosow.

W przypadku rozwigzania stowarzyszenia jego majatek zostaje przekazany podobne;j
organizacji, a dokumenty archiwizowane w Archiwum Miejskim.



Czlonkowie stowarzyszenia

10 § Czlonkostwo i RODO

Stowarzyszenie jest otwarte dla wszystkich 0sob fizycznych i podmiotow prawnych.
Czlonkowie zobowigzani sg do przestrzegania statutu i regulaminéw stowarzyszenia. Po
optaceniu sktadki cztonkowskiej osoba zostaje wpisana na liste cztonkow.

Zarzad ma prawo mianowac czlonka honorowego. Czlonkostwo jest bezterminowe.

Przetwarzanie danych osobowych
Czlonek, poprzez swoje cztonkostwo, wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych

osobowych w celu realizacji dziatalnosci stowarzyszenia zgodnie z Rozporzadzeniem o
Ochronie Danych Osobowych (RODO).

11 § Rezygnacja z czlonkostwa

Czlonek, ktory chce wystapic ze stowarzyszenia, musi zglosi¢ to pisemnie do zarzadu. W
takim przypadku cztonkostwo wygasa natychmiast. Cztonek, ktory nie optaci sktadki
cztonkowskiej do 31 stycznia, jest uznawany za osobe, ktora zrezygnowata z cztonkostwa i
zostaje wykreslony z listy cztonkow.

12 § Wykluczenie
Czlonek moze zosta¢ wykluczony ze stowarzyszenia tylko w przypadku:

e Nieoptacenia ustalonych sktadek,
e Dzialania na szkodg¢ stowarzyszenia lub jego celow,
e Znacznego naruszenia interesow stowarzyszenia.

Decyzja o wykluczeniu lub upomnieniu nie moze zosta¢ podjeta bez wezesniejszego
umozliwienia cztonkowi przedstawienia swojej opinii w ciggu co najmniej 14 dni.

13 § Prawa i obowigzki czlonkéow
Czlonek:

e Ma prawo uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych dla cztonkow,

e Ma prawo do informacji o dzialalnosci stowarzyszenia,

e Zobowiazany jest przestrzegac statutu oraz decyzji organdw stowarzyszenia,

o Nie ma prawa do cze$ci majatku stowarzyszenia w przypadku jego rozwiazania,

e Zobowiazany jest do optacania sktadek cztonkowskich oraz ewentualnych innych
optat ustalonych przez stowarzyszenie.

Walne zgromadzenie i nadzwyczajne walne zgromadzenie

14 § Termin, zwolanie

Walne zgromadzenie odbywa si¢ do kofica lipca w miejscu i czasie okre§lonym przez zarzad.
Zarzad decyduje, czy walne zgromadzenie odbgdzie si¢ stacjonarnie czy online.
Zawiadomienie o walnym zgromadzeniu oraz porzadek obrad muszg zosta¢ przestane
cztonkom co najmniej trzy tygodnie przed terminem zgromadzenia.



15 § Porzadek obrad
Porzadek obrad powinien obejmowac:

Otwarcie obrad

Wybdr przewodniczacego i sekretarza zgromadzenia
Przyjecie porzadku obrad

Przedstawienie sprawozdania zarzadu
Przedstawienie sprawozdania finansowego
Glosowanie nad absolutorium dla zarzadu

Wybdr nowych cztonkow zarzadu (jesli dotyczy)
Wolne wnioski

Zamknigcie obrad
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16 § Glosowanie i podejmowanie decyzji
Decyzje podejmowane sg zwykta wigkszo$cig glosow, chyba ze statut stanowi inaczej. W
przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczgcego.

17 § Nadzwyczajne walne zgromadzenie
Moze by¢ zwotane na wniosek zarzadu, komisji rewizyjnej lub co najmniej 1/3 cztonkéw
stowarzyszenia.

18 § Decyzje i glosowanie

Decyzje podejmowane sg przez aklamacje¢ lub, na zadanie, w drodze gtosowania.

Z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w § 8 1 § 9, wszystkie kwestie rozstrzygane s zwykta
wickszoscig gloséw. Zwykta wiekszos¢ moze by¢ absolutna lub wzgledna. Wybory
rozstrzygane sg wiekszoscig wzgledng. Przez wigkszo$¢ wzgledng rozumie si¢ wybdr osoby
(lub os6b), ktora uzyskata najwigksza liczbg gtosow, niezaleznie od stosunku tej liczby do
liczby oddanych gltosow. W innych sprawach niz wybory wymagana jest wigkszos$¢
absolutna, co oznacza ponad potowe oddanych gltosow.

Gtosowanie odbywa si¢ jawnie. Jesli uprawniony do glosowania cztonek zazada, wybory
muszg by¢ tajne. W przypadku glosowania, ktore nie dotyczy wyborow, w razie rownej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego zebrania, jesli ma on prawo gtosu. Jesli
przewodniczacy nie ma prawa glosu, o wyniku decyduje losowanie. W wyborach, w
przypadku réwnej liczby gltoséw, rozstrzyga losowanie. Decyzje potwierdza si¢ uderzeniem
mitotka przewodniczacego.

19 8 Wybieralno$é

Do zarzadu i1 komisji wyborczej moga kandydowa¢ cztonkowie stowarzyszenia, ktorzy
ukonczyli 18 lat.

Pracownicy stowarzyszenia nie moga by¢ wybierani na cztonkdéw zarzadu, komisji wyborczej
ani na rewizorow.

20 § Porzadek obrad walnego zgromadzenia
Podczas walnego zgromadzenia nalezy oméwic i odnotowaé w protokole nastepujace punkty:

Otwarcie zebrania.

Ustalenie listy obecnosci i prawa glosu.

Wybdr przewodniczacego i sekretarza zebrania.

Wybor dwdch oséb do zatwierdzenia protokotu i pelnienia funkcji komisji
skrutacyjnej.
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5. Sprawdzenie prawidtowosci zwotania zebrania.
6. Ustalenie porzadku obrad.
7. a) Sprawozdanie zarzadu z dzialalno$ci za ostatni rok.
b) Sprawozdanie finansowe zarzadu (bilans 1 rachunek wynikow) za ostatni rok
obrotowy.
¢) Sprawozdanie rewizorow dotyczace dziatalno$ci zarzadu za ostatni rok obrotowy.
d) Decyzja w sprawie absolutorium dla zarzadu za okres objety sprawozdaniem
rewizorow. W tym glosowaniu cztonkowie zarzadu nie mogg bra¢ udziatu.
8. Ustalenie sktadki cztonkowskiej na kolejny rok.
9. Ustalenie planu dziatalnos$ci oraz budzetu na kolejny rok.
10. Rozpatrzenie propozycji zarzadu i wnioskow cztonkéw zlozonych w terminie.
11. Wybory:
a) przewodniczacego stowarzyszenia na 1 rok,
b) cztonké6w zarzadu na 2 lata,
C) 1-2 zastepcow cztonkow zarzadu na 1 rok,
d) 1-2 rewizorow oraz ewentualnie 1-2 zastgpcow rewizorow na 1 rok,
e) 1-3 cztonkow komisji wyborczej na 1 rok.
12. Zamknigcie zebrania.

21 § Nadzwyczajne walne zgromadzenie

Zarzad moze zwota¢ nadzwyczajne walne zgromadzenie. Zarzad jest zobowigzany do jego
zwolania, jesli co najmniej 10% cztonkdéw uprawnionych do gltosowania tego zazada.
Whiosek taki musi zosta¢ ztozony na piSmie wraz z uzasadnieniem.

Po otrzymaniu wniosku zarzad musi w ciggu 14 dni oglosi¢ termin zebrania, ktore powinno
odby¢ si¢ w ciggu dwoch miesigcy od daty otrzymania wniosku. Zawiadomienie 1
proponowany porzadek obrad musza zosta¢ przekazane cztonkom najp6zniej na 7 dni przed
zebraniem oraz opublikowane na stronie internetowej stowarzyszenia.

Jesli zarzad nie zwota nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, mogg to zrobi¢ cztonkowie,
ktorzy je zazadali. Na takim zgromadzeniu mozna omawiac¢ tylko kwestie bedgce powodem
jego zwotlania.

22 § Komisja wyborcza

Komisja wyborcza sktada si¢ z 1-3 cztonkdéw, w tym jednego przewodniczacego,
wybieranych na rok. Komisja zbiera si¢ na wniosek przewodniczacego lub co najmniej
polowy swoich czlonkow. Najpozniej na 4 tygodnie przed walnym zgromadzeniem komisja
powinna zapyta¢ osoby, ktorych kadencja dobiega konca, czy chcg kandydowaé na kolejna.
Najp6zniej na 2 tygodnie przed walnym zgromadzeniem komisja przedstawia swoje

propozycje kandydatur.

23 § Rewizja

W celu kontroli finansow i dziatalnosci zarzadu wybiera si¢ 1-2 rewizorow i ewentualnie 1-2
zastgpcOw na okres 1 roku.

Rewizorzy maja prawo na biezaco przeglada¢ dokumenty finansowe i protokoty. Rewizorzy
nie powinni regularnie uczestniczy¢ w posiedzeniach zarzadu. Dokumentacja finansowa
powinna zosta¢ przekazana rewizorom co najmniej miesigc przed walnym zgromadzeniem, a
ich sprawozdanie powinno zosta¢ przekazane zarzadowi najpdzniej 14 dni przed walnym
zgromadzeniem.

24 § Zarzad
Zarzad sktada si¢ z przewodniczacego oraz 4-8 czlonkow, a takze ewentualnie 1-2 zastgpcow.



Przewodniczacy jest wybierany na 1 rok, cztonkowie zarzadu na 2 lata, a zastgpcy na 1 rok.
Kadencje cztonkoéw zarzadu sg ustalane w taki sposob, aby nie wszyscy byli wybierani w tym
samym roku. Po walnym zgromadzeniu nowo wybrany zarzad odbywa zebranie

organizacyjne, na ktérym dokonuje podziatu funkcji (np. wiceprzewodniczacy, sekretarz,
skarbnik).

25 § Obowiazki zarzadu
Zarzad kieruje dzialalno$cig stowarzyszenia i odpowiada za realizacje planow oraz decyzji
walnego zgromadzenia. Do jego obowiazkow nalezy:

e przestrzeganie przepisOw prawa i regulacji dotyczacych stowarzyszenia,
o realizacja uchwal walnego zgromadzenia,

o zarzadzanie majatkiem stowarzyszenia,

o dostarczanie rewizorom dokumentacji finansowej,

e przygotowanie dokumentéw na walne zgromadzenie i jego organizacja.

26 8 Posiedzenia zarzadu

Zarzad zbiera si¢ na wniosek przewodniczacego lub co najmniej potowy cztonkéw. Do
podjecia decyzji wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy cztonkdéw zarzadu. W razie
réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego. Glosowanie nie moze odbywac si¢
przez petnomocnikow.

27 § Delegowanie kompetencji
Zarzad moze przekazac czgs¢ swoich kompetencji sekcjom, komisjom lub pojedynczym

cztonkom, ktorzy musza informowac zarzad o podjetych decyzjach.

Statut zostal zaktualizowany w 2025 roku.



